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GOREV TANIMI
Harran Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Fakiiltenin 1s1tma, sogutma ve her tiirlii
tesisat bakim onarim gérevini yerine getirmek.

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

* Fakiiltenin diizenlemis oldugu her tiirlii sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklerde, (kongre, mezuniyet. seminer vs.) ist
yoneticilerle birlikte koordineli olarak ¢aligmak ve gorev almak.

» Fakiilteye ait dersliklerin, amfilerin, laboratuvarlarin ve ofislerin her tiirlii aydinlatma, ses ve goriintii cihazlarinin
kontroliinden sorumlu olarak gerektiginde arizalarinin giderilmesinde yardimci olmak.

+ Isitma ve Sogutma sistemlerindeki, her tiirli tesisat (Elektrik, su vs.) arizalarin tespitini yapip birim bazinda
onarilabilecek durumda olanlarin bakimini yapmak, biiyiik arizalarda fakiilte sekreterine bilgi vermek.

*  Konuyu, olayi, sorunu 6ziimseyerek {ist yoneticileri bilgilendirmek ve onlarin goriislerini, kararlarini tam algilayarak
islem yapmak.

s verimliligi ve baris1 agisindan diger birimlerle uyum igerisinde calismaya gayret etmek.

* Yapilan is ve islemlerde iist yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekceleri ile birlikte aciklamak.

* (Calisma ortaminda is saghg ve giivenligi ile ilgili hususlara dikkat etmek, mevcut elektrikli cihazlarin gerekli
kontrolleri yapmak, kapi-pencerelerin mesai dis1 saatlerde kapali tutulmasini saglamak.

* Dekan, Dekan Yardimcilari ve Fakiilte Sekreteri tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek ile sorumludur.

GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER

* 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen sartlari tagima

+  Universitemiz Personel islemleri ile ilgili diger mevzuatlar1 bilmek.

» Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek igin gerekli is deneyimine sahip olmak.

*  Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklan ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak.

» Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek.

YASAL DAYANAKLAR

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
Osman CEVIK
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