HARRAN UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
TIPTA UZMANLIK VE YAN DAL UZMANLIK YONERGESI

AMAC VE KAPSAM

Madde 1- Bu Yonerge Harran Universitesi Tip Fakiiltesi Arastirma Gérevlilerinin Tipta
Uzmanlik ve Yan dal Uzmanlik Egitimini, Tez ve Uzmanlik smav islemlerini, Tababet
Uzmanhk Tiiziigii, 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ve bunlara bagl yonetmelik
hikimlerine uygun olarak belirler.

Madde 2- Maddelerde gecen Arastirma Gorevlisi deyimi, Tababet Uzmanlik Tiiziigii'nlin ikinci
maddesinde tanimi1 verilmis bulunan Asistan, Tipta Uzmanlik 6grencisi anlamina gelmektedir.

Madde 3- Tip Fakiiltesi Anabilim Dallarinda bos veya bosalacak olan arastirma gorevlisi
kadrolar1 her sinav doneminden énce ABD Akademik Kurulu karari ile Uzmanlik veya Yan dal
Uzmanlig1 istemi belirtilerek Dekanlik tarafindan ilan i¢in Rektorliige sunulur.

EGIiTIM VE OGRETIiME BASLAMA

Madde 4- HR.U. Tip Fakiiltesinde Uzmanlik Egitimi gérmek isteyen tiim adaylarin (Rotasyon
yapmak isteyenler dahil) Tababet Uzmanlik Tiiziigline gore diizenlenen Tipta Uzmanlik
Egitimi Giris Sinavina (TUS) girmeleri ve ilgili uzmanlik dalinda sinavi kazanmalari
zorunludur. Baska bir egitim kurumunda egitime basladiktan sonra yeniden TUS’a girerek
fakiiltemizde egitime baslayacak 6grencilerin eski kurumundaki egitim siiresinin gecerli olup
olmadigina Fakiilte Yonetim Kurulu karar verir.

Madde 5- Yan dal uzmanlik sinavina girmek isteyen adaylarin basgvuru tarihinden 6nce ilgili
daldan uzmanlik belgesi almis olmasi zorunludur. Yabanci dil sinavinda Yardime1 Dogentlik
sinavlarinda kullanilan yontem uygulanir. Yan dal uzmanlik egitimi adaylar1 arasinda se¢im
yapmak i¢in Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan bilim sinav jiirisi se¢ilir. Bilim sinav jiirisi yan
dal uzmanlig1 veren ABD/BD bagkani olan 6gretim iiyesinin bagkanliginda, ayni veya en yakin
ABD/BD o6gretim tiyeleri arasindan segilen bagkan hari¢ dort Profesor veya Dogentten olusur.
Adaylarin bilim sinavi sozlii (uygulamali) ve yazili (teorik) olarak yapilir. Yazili sitnavdan 100
iizerinden en az 60 alanlar sozlii sinava girmeye hak kazanirlar. S6zlii ve yazili notlarin
ortalamasi1 100 iizerinden 70 veya daha yukari olanlar jiiri tarafindan son degerlendirmeye
almnurlar.

Son degerlendirmede jiiri, adaylarin yabanci dil ve meslek sinav sonuglarini, adaylarin
uzmanlik o6grenciligindeki basart durumlarmi ve uzman olduktan sonraki mesleki caligma ve
yaymlarini goz 6nilinde bulundurarak son se¢imi yapar ve sinavi kazananlarm isimlerini bir tutanakla
Dekanliga bildirir. Dekanlik, yan dal uzmanlik sinavin1 kazananlarin isimlerini atanma iglemleri i¢in
Rektorliige sunar.

Madde 6-. Hr.U. Tip Fakiiltesinde Uzmanlik ve Yan dal Uzmanlik egitimi i¢in Yabanci Uyruklu
ogrencilere YOK iin olumlu goriisii almarak her donem Tiirk 6grencilere ayrilan kontenjanin en
fazla % 10'u kadar kontenjan ayrilabilir.



GOREVE BASLAMA

Madde 7- Tipta Uzmanlik ve Yan dal Uzmanlk giris sinavin1 kazanip atamasi yapilan adaylarla
goreve baglama i¢in yasal islemlerini tamamlamig olan Yabanct Uyruklu Burslu Uzmanlik ve Yan
dal Uzmanlik 6grencilerinin goreve baslama tarihi, ilgili ABD/BD Baskam tarafindan Dekanliga
bildirilir. Tipta Uzmanlik Smavim kazanip, Fakiiltemiz ilgili Anabilim Dalina atanmak iizere sinav
sonug tebligi tarihinden itibaren 2 ay i¢inde bagvurusunu Dekanliga yapmis olan adaylar atama
kararnamesi tarihini takiben bir ay icinde goreve baslamadiklari takdirde o Anabilim Dalindaki
kadro tekrar ilan edilebilir. Ozlilk haklan kendi kurumunda sakh kalmak kosuluyla Hr.U. Tip
Fakiiltesinde Uzmanlik/Yan dal Uzmanlik egitimi yapan tiim 6grenciler bu yonerge hiikiimlerine tabidirler.

UZMANLIK/YANDAL UZMANLIK OGRENCISi EGITIM OGRETIM, KAYIT
TAKIP FORMU (EK-2)

Madde 8- Tip Fakiiltesinde uzmanlik veya yan dal uzmanlik egitimine kaydini yaptiran her
Arastirma Gorevlisi i¢in: Mezuniyet Sonrast Egitim Koordinasyon Kurulu (MSEKK)
tarafindan EK-2’de sunulan bu Egitim Ogretim Kayit ve Program Takip Formu doldurulur.
Takip Formu Arastirma Gorevlisi'nin MSEKK’daki sahsi dosyasinda saklanir. Bu forma
dgrencinin devam durumu, Ogrenci yeterlilik formu sonucu/ rotasyonlar1 Tiirk Tabipler Birligi
(TTB) kredileri ve tez caligsmalar ile ilgili bilgiler islenir. Egitim-Ogretim, kayit ve program
takip formu 6grencinin uzmanlik/yan dal uzmanlik smmavina girmeden en ge¢ 2 ay once
MSEKK tarafindan ABD/BD Bagkanligina onaylanmak tizere gonderilir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR
Madde 9-Arastirma Gorevlilerinin Gorevleri

a) Egitim, 6gretim ve gerekli bilimsel ¢aligsmalar yapmak, egitim ve dgretime yardimci
olmak,

b) Egitim ve dgretimin olusmasinda kaginilmaz bulunan kamu ve bilimsel ¢aligma ve
aragtirma gorevlerinin gerektirdigi diger buttn hizmetleri gérmek, (her turli nébet dahil)

c¢) Gerekli goriilen egitim, 6gretim ¢aligmalari ile uygulamalarda hazir bulunmak,
d) Inceleme, arastirma ve yayin gorevlerini, vaktinde ve diizenli yapmak,

e) Anabilim dali tarafindan verilecek direktifler dogrultusunda tip 6grencileri ile egitim
goren veya hizmet goren diger saglik personelinin egitim ve yetismelerine yardimci olmak,

f) Bu yonetmelik geregince hazirlanan egitim ve 6gretimle ilgili hususlar ile egitim,
Ogretim ve uygulamalari eksiksiz yerine getirmek,

g) Universite veya Fakiilte organlarinca verilecek gorevleri yerine getirmek,

h) Gorevin yerine getirilmesi i¢in ¢aligmanin siireklilik gerektirdigi hallere uymak biitiin
caligmalarini {iniversiteye hasretmek,

Madde 10- 2547 sayili kanunun ilgili maddeleri uyarinca Arastirma Gorevlilerinin ders
vermeleri miimkiin degildir.

Madde 11- Arastirma Gorevlileri 6grenimleri esnasinda tiniversite disinda 6zel veya resmi hig
bir i goremezler, ek gorev alamazlar, serbest meslek icra edemezler.

Madde 12- Arastirma Gorevlileri, Arastirma Gorevlisi kadrosuna 1 (bir) yil i¢in atanirlar.
Akademik ABD/BD kurulu karari sonucu, Fakiilte Yonetim Kurulunun goriisiiyle uygun
goriilenlerin, Dekanin teklifi ve Rektoriin onay1 ile atanmalar1 yenilenir.



EGITIM VE OGRETIMIN KOORDINASYONU

Madde 13-Arastirma gorevlilerinin egitim, dgretim ve uygulama ¢aligmalarinin planlanmasi
yiiriitiilmesi MSEKK araciligiyla saglanir.

EGITIM, OGRETIM VE PROGRAMLARININ PLANLAMASI, IZLENMESI

VE YURUTULMESI

Madde 14- Ogrencilerin ¢alismalari, ilgili ABD/BD Akademik Kurulunca asagidaki ilkeler ve
6 aylik dilimlere ayrilmig bir zaman ¢izelgesine gore hazirlanip MSEKK tarafindan onaylanan
bir programa gore yiiriitiiliir. Bu programla 6grenciler;

A) Mesleki Ozel Bilgi Egitimi,
B) Mesleki Beceri Egitimi,
C) Mesleki Genel Bilgi Egitimi,
alanlarinda her tiirli kaynaktan yararlanarak egitilirler.
A) Mesleki Ozel Bilgi Egitimi:

Ilgili klinik tarafindan planlamr. Bu egitim uzmanlik/yan dal uzmanlik dalina 6zgii
teorik ve pratik bilgi ve beceri kazandirma; birimin tibbi ara¢ ve gereclerini kullanma
yetenegine sahip kilma; bilgi, gorgii ve tibbi seziye dayanan karar verme ve uygulama
olanagini saglamay1 amaglar.

Mesleki 6zel bilgi egitimi ders, seminer, kurs, kongreler, rotasyon, literatiir saati, vizit
konusmalari, konsey, klinikopatolojik konferans, olgu takdimi ve benzeri egitim etkinliklerini
icerir

Mesleki o6zel bilgi egitimi ¢ergevesinde ABD/BD’lar1 verecekleri dersleri, verecek
Ogretim iiyesini de belirliyerek her yil Nisan ay1 sonuna kadar MSEKK’a iletirler. Bu
programlar Fakiilte Kurulunda goriisiiliip onaylanir.

Bu etkinliklerden rotasyon; Tababet Uzmanlik Tiiziigli ile bu yonergede belirtilen egitim
stireleri icinde (EK-1) dgrencilerin belirli siireler igerisinde diger ABD/BD veya saglik kurumlarinda
gordiikleri egitimdir. ABD veya BD Akademik Kurullari EK-1'de belirtilen cizelgede gosterilmeyen
rotasyonlar1 gereginde yaptirmaya yetkilidir. Rotasyonlar ABD Akademik Kurulunun gerekgeli
karar1 ve HRU. Tip Fakiiltesi Yonetim Kurulunun onayi ile yurtigi veya yurtdisindaki bir bagka
kurulusta da yaptirilabilir.

B) Mesleki Beceri Egitimi

Igili klinikge planlanir. Bu egitim 6grenciye uzman olmak istedigi dal ve bu dalla iligkili
olan diger dallarda beceri, bilgi ve yetenek kazandirma amaci tagir. Bu amacin gerceklesmesi icin
her ABD veya BD Akademik Kurulu egitim siiresi iginde egitim yillarina gore planlanmis Ana
Mesleki Beceri Egitim Hedeflerini tespit eder ve uygular. Her ABD/BD Akademik kurulu Aragtirma
Gorevlisinin L., 11, IIL.., IV., V., yillarda yapmasi gereken minimum uygulama isimlerini ve ameliyat
isimlerini ve sayilari belirler, gerceklesenler her 6grenci icin yillara gore kaydedilir, ABD/BD
kurulunda degerlendirilir. ABD Baskaninca MSEKK ’ya iletilir. Bu uygulamalar gerektiginde deney
hayvani, maket, kadavra ve laboratuvar kolayliklarindan yararlanilarak yapilir.



C) Mesleki Genel Bilgi Egitimi

Mesleki genel bilgi egitimi, kurum egitim planlan i¢inde, belli saatlerde, uzmanlik birimleri
ayird edilmeksizin ilk y1l uzmanlik dgrencilerine miisterek olarak uygulanan egitimdir. Bu program
yan dal uzmanlik egitimi alan 6grencilere uygulanmaz. Bu egitim:

a) Kurumdaki birimleri, poliklinikleri, ameliyathaneleri, diger tibbi ve yonetsel alanlar1 kapsayan
kurum i¢i diizeni tanimays,

b) Uzmanlik 6grencilerinin gorev, yetki ve sorumluluklarini,
¢) Hemsirelik hizmeti, rasyon ve diyet gibi hususlart,

d) HR.U Tip Fakiiltesi Saglik Arastirma-Uygulama Merkezi ile Saglik Bakanligi Hastaneleri
Calisma Yonergelerinin 6zelliklerini,

e) Tek tabip veya saglik kurullar1 rapor ve islemlerini,

) Tip mesleklerinin uygulanmasi ve saglik idaresi ile ilgili mevzuat,yaz1 isleri ve dosyalamay1

g) Deontoloji kurallarini,

h) Tiirlii kurum, kurulus ve birimler arast iliskilert,

1) Uzmanin kisi ve toplumla sosyal iligkilerini,

j) Materyal alma, hastalar1 analize hazirlama ve alinan 6rnekleri laboratuara génderme esaslarini ,
k) Acil tibbi yardim egitimini,

1) Egitim ve uygulamada bilgisayar kullanmay1,

m) Her tiirlii bilimsel inceleme ve arastirma i¢in bilgi kaynaklarina erisme ve bu kaynaklari
taramayi,

n) Her tiirlii bilimsel inceleme ve arastirma igin istatistik yontemleri 6grenip uygulayabilmeyi,
o) Her tiirlii bilimsel inceleme ve arastirma i¢in proje ve protokol hazirlama yontemlerini,
p) Uzmanlik tezi ve mesleki makale hazirlama ve yazma yontemlerini,

r) Fakilte Arastirma Uygulama Merkezlerinin tanitim ve buradaki olanaklarin kullanilmasini
ogrenmek,

s) Gerekli goriilen baska konular1 kapsar.

t) ABD veya BD her ders yil1 basinda ve yil i¢inde yapilacak konferans, panel, sempozyum,
seminerler ve literatir ¢aligmalar1 konularini tespit ederek Arastirma Gorevlilerine duyurur.
Her arastirma gorevlisi bir ders yili iginde en az bir seminer hazirlamak ve 4 literatiir
caligmasini sunmak ayrica ABD veya BD’nin diizenledigi diger seminer ve literatiir
caligmalarina katilmak zorundadir. Literatlr caligmalar1 gorevlendirilen bir Ogretim iiyesi
bagkanliginda ytirtitiiliir.

u) Arastirma Gorevlileri uzmanlik egitimi siiresinde en az 1 deneysel veya klinik ¢alisma
yapmak veya buna katilmak zorundadir.

Mesleki Genel Bilgi Egitim programi MSEKK tarafindan diizenlenir ve her yil kasim
ayindan baslayacak sekilde uygulanir. Ogrencinin bu programm en az %80’ine katilmasi
zorunlu olup, ilk 2 yilda bu zorunlulugu yerine getirmesi gerekir. Bu zorunlulugu yerine
getirmeyen 6grenci besinci alt1 aylik egitimi dilimine baglayamaz. Ogrenci Egitim aldigini ve
TTB’nce kredilendirilmis aktivitelerden her egitim yil1 i¢in en az 10 puan aldigin1 belgelemesi



ve bu belgeleri MSEKK’a teslim etmesi gerekir. MSEKK o6grencinin aldigi egitimi
belgelemesiyle ilgili islemleri takip etmekten sorumludur. Bu belgeler dgrencinin EGITIM-
OGRETIM KAYIT VE PROGRAM TAKIiP FORMU (EK-2)’na islenir. Ilgili ABD/BD her
Arastirma Gorevlisi i¢in egitim siiresince birinci, ikinci, liglincli, dordiincii ve besinci yillara
gore yapmasi gereken minimum ameliyatlari veya uygulamalar1 ve sayilarini belirler, bunlari
gerceklestirir. MSEKK ve Dekanliga bildirir. Bunlar Arastirma gorevlisinin takip formuna
islenir.

UZMANLIK/YANDAL UZMANLIK OGRENCILERININ EGITiM-OGRETIM
YETERLIK SINAVLARI VE YETERLIK FORMLARI (EK-3)

Madde-15 Ogrenciler ABD/BD Akademik Kurulunca olusturulan ve en az iki dgretim iiyesinden
kurulan bir kurul tarafindan uzmanlik 6grenciliginin ilk alt1 ay1 hari¢ egitimleri siiresince her 6 ayda
bir defa olmak iizere yilda iki kez bilimsel gelisim ve yetenekleri ve egitime devami yoniinden
degerlendirilirler. Ogrencilerin egitim siirelerinin son alt1 ayinda yeterlik degerlendirilmesi yapilmaz.

Degerlendirmeler ABD/BD’nin tercihine gore yazili ve/veya sozlii sinav seklinde ve/veya
Klinikteki davranis ve ¢aligmalar hakkindaki kanaatler g6z Oniine alinarak yapilabilir.
Degerlendirmelerde 6grencinin hasta takibi, pratik uygulamalarda gosterdigi beceri seminer, ders ve
literatiir caligmalarindaki gayreti, yatan ve taburcu edilen hastalarla ilgili klinik, laboratuar ve arsiv
islemlerini zamaninda ve eksiksiz uygulamasi, nobetleri sirasindaki basarisi ve klinik sorunlarina
gosterdigi ilgi, hasta ve meslektaslart ile iligkilerinde deontolojik kurallara riayeti g6z Oniine alinir.
Degerlendirmeler 100 iizerinden yapilir. 70 ve tistiindeki notlar yeterli, 70'in altindaki notlar yetersiz
olarak ifade edilir.

Her ABD/BD Akademik Kurulu elde edilen smav ve/veya degerlendirme sonuglarini
Ogrenci Yeterlilik Formuna (EK-3) isleyerek belgeleriyle birlikte 6 aylik egitim diliminin
bitiminden en ge¢ bir hafta énce MSEKK'e gondermekle yiikiimliidiir. Yillik yasal izin siiresi
disinda, toplam 15 giinii asan egitime ara verilen siireler her egitim diliminin sonuna eklenerek
Ogrenci Yeterlilik Formuna (EK-3) islenir. ABD/BD Akademik Kurulu tarafindan her egitim yili
sonunda Ogrencinin arastirma gorevlisi kadrosunda kalip kalmayacagi degerlendirilir ve sonug
MSEKK araciligiyla Dekanliga bildirilir. Degerlendirme sonucunda Fakiilte Y6netim Kurulunun da
karartyla bagarisiz bulunan 6grenci MSEK tarafindan bir yazi ile uyarilir.

Ogrenci egitim ve ogretim siiresi iginde basarisiz oldugu egitim dilimini tekrarlamak
zorundadir. Ayni egitim diliminde {ist tiste iki veya ayri egitim dilimlerinde toplam ii¢ defa basarisiz
not alan O&g@rencinin egitimine, hizmet siresi ne olursa olsun Yonetim Kurulunun Onerisi ve
Rektorliiglin onayi ile son verilir.

Rotasyon yapan Ogrenci rotasyon bitiminde rotasyon yapilan ABD/BD Akademik
Kurulunca diizenlenen ve en az iki dgretim iiyesinden olusan bir jiiri tarafindan degerlendirilir.\Ve
ogrenci hakkindaki genel degerlendirme Ogrenci Rotasyon Formuna (EK-3a) islenir. Bu form
ABD/BD Bagkani veya Klinik sefi tarafindan onaylanarak 6grencinin esas ABD/BD Baskanligina
ve MSEKK'e gonderilir.

Bu belgeler dgrencinin Egitim-Ogretim Kayit ve Takip Formuna (EK-2) islenir. Ogrenci
Uzmanlik/Yandal Uzmanlk smavina girmeden 6nce ABD/BD Baskani 6grencinin belirtilen
rotasyonlar1 yapip yapmadigina dair belgeleri kontrol eder. Bu belgeleri eksik olanlar sinava
alinmazlar.

Ogrenci basarisiz bulundugu rotasyonu tekrar etme zorunda olup, ikinci kez tekrarlanan
rotasyon ABD/BD Akademik Kurulu 6nerisi ile bagka bir kurumda yapilabilir. Ug tekrarda basarisiz
bulunan 6grencinin egitimine Dekanligin 6nerisi ve Rektorliigiin onayz ile son verilir.



TIPTA UZMANLIK VE YAN DAL UZMANLIK TEZLERI

Madde 16: Arastirma Gorevlilerinin goreve basladigi tarihten ilk 6 ayin bitimine kadar 6n
calisma basvurusu ve tez danmismanit ABD/BD kurulunda kararlastirilir. Tababet Uzmanlik
Tiiziigii ile bu yonergede belirtilen uzmanlik/yandal uzmanlik egitim ve dgretim siiresinin ilk
yarist sonunda ABD/BD Akademik Kurulu tarafindan 6grencinin tez konusu ve tez danigmani
kesinlestirilerek, durum yazili olarak MSEKK araciligryla Dekanliga bildirilir. Tezin bilime
yenilik getirme, yeni bilimsel yontem gelistirme, bilinen bir yontemi yeni bir alana uygulama
veya yore ve lilke sorunlarina ¢oziim getirme niteliklerinden birisini yerine getirmesi gerekir.
Arastirma Gorevlisi, tez danismani nezaretinde tez konusunun tebligini izleyen 3 ay iginde tez
protokoliinii hazirlayarak, ABD/BD Akademik Kuruluna yazili ve/veya sozlii olarak sunar.

Arastirma Gorevlisi ve tez damismani, kabul edilen tez c¢alismasi icin Universite
Arastirma Fonu'na proje Onerisinde bulunabilir. Tez ¢aligmalar1 hakkinda en az 6 ayda bir
ABD/BD kurulu, ABD/BD Bagkan1 ve MSEKK araciligiyla Dekanliga Tez Gelisme Raporu
verilmesi zorunludur.

Aragtirma Gorevlisi EK-4'de sunulan tez yazim kurallar1 ve verilen Ornege gore
hazirlandig1 tezini egitim ve dgretim siiresinin bitiminden en ge¢ 3 (Ug) ay once mensup
oldugu ABD/BD Akademik Kuruluna sunar. ABD/BD Akademik kurulunun onayindan gegen
tezler, egitim 6gretim siiresinin bitiminden en ge¢ 2 (ki) ay dnce Arastirma gorevlisi tarafindan
yeterli sayida niisha ve CD hazirlanir; jiiri tiyeleri ve gerekli yerlere dagitilmak tizere ABD
Bagkanliginin {ist yazis1 ve MSEK araciligiyla Dekanliga teslim edilir.

UZMANLIK SINAVINA GIREBILME

Madde-17 Ogrencinin Tababet Uzmanlik Tiiziigii ile bu yonergenin ilgili hiikiimleri uyarinca yasal
stiresini doldurup tiim rotasyonlarin1 tamamlamis olmasi, gerekli TTB kredilerini tamamladigini
gosterir belgelerin ve 6 aylik Ogrenci Yeterlilik Form'larmin (Ek-3) eksiksiz ve olumlu bulunmasi,
uzmanlik/yan dal uzmanlik tezinin madde 16 hiikkmiine gore hazirlanip tamamlanmasi ve ilgili
ABD/BD Bagkanliginin MSEKK araciligiyla Dekanliga yazili bagvurusu iizerine tez degerlendirme
jurisi kurulur.

TEZ DEGERLENDIRME VE UZMANLIK/YANDAL UZMANLIK SINAV JURISININ
KURULMASI

Madde-18 Tez degerlendirme-uzmanlik sinav jiirisi Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan segilen bes
asil ve ii¢ yedek dgretim iiyesinden olusur. Ogrencinin ABD/BD bagkani ve tez damsmani asil
jirinin dogal tiyesi olup ABD/BD bagkan1 ayn1 zamanda jiirinin bagkandir. Yeterli 68retim {iyesi
bulundugu takdirde jiiri {iyelerinin en az {i¢ en fazla dordii aynt ABD/BD'ndan segilir. Diger jiiri
iiyeleri yakin ve/veya Ogrencinin rotasyon yaptigi ABD/BD 6gretim iiyeleri arasindan segilir.
ABD/BD'lar1 6gretim iiyelerinin tiimiiniin sira ile sinav asil jiiri iiyeligi yapmalar1 Fakiilte YOnetim
Kurulu tarafindan kabul edilen bir mazeret bulunmadig: siirece zorunludur. Birden ¢ok adayin ayni
donemde smava girmesi halinde her aday i¢in ayr1 siav jiirisi kurulmasi esas ise de ABD/BD'da
Ogretim iiye sayisinin eksik kalmasi halinde tek bir sinav jiirisi olusturulabilir. ABD/BD'nda kadrolu
tek Ogretim iiyesinin bulunmasi halinde diger 2 veya 3 jiiri iiyesi varsa aym Fakiiltenin ilgili
ABD/BD Ogretim Uyelerinden veya yurt ici/yurt disindaki bir baska Fakiiltenin ABD/BD kadrolu
ogretim iiyelerinden segilebilir. Jiirinin gorevi smav sonunda tamamlanir ve ayni tarihte en ¢ok 3
adayin sinavi kurulan bu jiiri tarafindan yiiritiiliir.



TEZ DEGERLENDIRILMESI VE TEZIN SAVUNULMASI

Madde-19 Her jiiri {iyesi 0grencinin tezini en ge¢ 1 (Bir) ay igerisinde inceler ve Ek-5'deki
ornege gore bir rapor hazirlayarak jiiri Bagkanina teslim eder.

Oybirligi / oycoklugu ile savunulabilir (basarili) bulunan tezin degerlendirme raporlari,
savunma tarihinin belirlenmesi icin jiiri bagkani tarafindan yazili olarak Dekanliga sunulur.
Aday Fakiilte Kurulunda belirlenen tarih, saat ve yerde tez jiirisi tarafindan savunmaya alinir.

Sinav siiresi 45 dakikadan az, 120 dakikadan uzun olamaz. Bu sinavda jiiri liyeleri adaya
tezi ile ilgili sorular yoneltir. Sinav sonucu jiiri iyeleri tarafindan Tez Degerlendirme
Formunun (EK-5) 7 nolu kismina ve sonug¢ kismina islenir. Adayin basarili olup olmadigi
oybirligi veya oygoklugu ile belirlenir. Jiiri iiyeleri oylamada ¢ekimser kalamazlar.

Adaymn bagarili bulunmasi halinde tez degerlendirme formlari, jiiri bagkani tarafindan
bilim sinavi tarihinin tespiti i¢in Dekanliga (Fakiilte Y6netim Kurulu) sunulur.

Tez savunmasinda basarisiz olan adaymn durumu ayni giin i¢inde formlarla (EK-5) birlikte jiri
bagkani tarafindan Dekanliga yazili olarak bildirilir ve bu sonug izleyen 5 giin iginde Dekanlik
tarafindan yazli olarak adaya teblig edilir. Adaya Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan tayin edilen en
az 3, en fazla 6 aylik ek bir siire i¢cinde ve ABD/BD Akademik Kurulunun goriisii dogrultusunda ya
yeniden bir tez hazirlatilir veya eski tezini jliri Raporlarmm 1s1ginda gelistirilip tamamlamasi
bildirilir. Ikinci defa hazirlanan tezin degerlendirilmesinde 13. ve 14. madde hiikiimleri uygulanir .
Hazirladig ikinci tez de kabul edilmeyen adaym egitimine son verilir

UZMANLIK/YAN DAL UZMANLIK BITIRME BILIM SINAVI

Madde-20 Aday Fakiilte Yonetim Kurulunda belirlenen tarih, saat ve yerde aym jiiri veya yeni bir
juiri tarafindan bilim sinavina alinir.

Uzmanlik/Yan dal Uzmanlik Bitirme Bilim Sinavi biri uygulama ve beceri (pratik), digeri
mesleki bilgi (teorik) sinavi olmak iizere iki boliimden olusur,

a) Uygulama ve Beceri Smavi:

Uygulama ve beceri sinavi, uzmanlik dalinin 6zelligine gore tam ve tedavide gerekli
girisim ve ameliyatlarla, laboratuar, teknik ve o dala 6zgii her tiirlii 6zel uygulama ve becerileri
saptamay1 amagclar.

Bu sinavda jiiri iiyeleri klinik bilimlerde servis veya poliklinikten bir olgu secerler. Aday,
olgunun Oykiisiinii alip fizik muayenesini yapar; taniya varmak i¢in gerekli laboratuar incelemeleri
hakkinda diisiincelerini bildirir; olgunun tahlil ve sentezini yaparak tan1 ve tedavisi hakkinda karar
verir.

Laboratuar bilimleri sinavinda jiiri iiyeleri ger¢ek veya varsayimla bir olgu secer; adayin
sorusuna gore gercek veya teorik test sonuclarini verir ve bu sonuglarin olgu ve hastalik yoniinden
yorumlama ve tartismasi yaptirilarak adayin tani, tedavi ve prognoz hakkinda karara varmasi istenir.

b) Mesleki Bilgi Siavr:

Mesleki bilgi sinavi, adayin uygulama ve beceri sinavini basarmasi halinde bu smavla ayn
glin veya jlirinin kararina gore, izleyen 5 is gilinii i¢inde sozlii olarak yapilir. Jiiri iiyeleri adaya
uzmanlik/yan dal uzmanlik alam ile ilgili ¢esitli konularda teorik sorular da yoneltirler. Sinav
sonucunda jiiri tiyeleri Uzmanlik/Yan dal Uzmanlik Bilim Sinav Tutanaginmi (EK-6) hazirlarlar.
Adaymn basarili olup olmadig1 oy birligi veya oy coklugu ile belirlenir. Jiiri iiyeleri oylamada
cekimser kalamazlar. Uygulama ve Beceri veya Mesleki Bilim Sinavinda basarili bulunmayan
adaylarla, saglik nedeniyle belirtilen tarihte sinava giremeyen adaylara Fakiilte Yonetim Kurulu
tarafindan her defasinda {iger ay olmak iizere iki kez uzatma verilir. Bu siirelerin sonunda aday ayni



juri tarafindan, ayni usullerle Uygulama ve Beceri veya Mesleki Bilim Sinavinda basarisiz olduklar
evreden bagslayarak smnava alinir. Her iki uzatma sonunda da basarili olamayan adaylarin
ogrenimlerine son verilir.

SON DEGERLENDIRME VE KARAR
Madde-21 ABD/BD Akademik Kurulu, Bilim Smavi ile ayni giin veya izleyen 5 is
giinii i¢inde Tez Degerlendirme Formu (EK-5), Uzmanlik/Yan dal Uzmanlik Bilim Sinav
Tutanagi (EK-6), 5 kopya olarak hazirlanan Egitim Sonu¢ Tutanagim (EK-7) ve
Yiiksekogretim Kurumlarinda Hazirlanan Yiikseklisans, Doktora, Tipta Uzmanlik, Sanatta
Yeterlilik Tezlerinin YOK Tez Merkezine Teslim Edilmesine Iliskin Kilavuz dogrultusunda
aday tarafindan hazirlanan,
1 — Tez ve Ozet sayfalarint PDF dosyasi olarak igeren kompakt disk,
2 — Tez Onay sayfasi,
3 — Doldurulup imzalanmius, iizerinde referans numarasi olan Tez Veri Giris Formu,
4 — Doldurulup imzalanmais izin belgesi
a) Telif hakki tez yazarina ait olan tezler i¢in
veya
b) Teklif hakk: Yiiksekégretim Kurumuna ait olan tezler i¢in
4 (Dort) belge / dokiiman ile birlikte Mezuniyet Sonrast Egitim Koordinasyon Kurulu
Bagkanligina iletir. MSEKK Bagskanligi ise s6z konusu belgeleri bir iist yazi ile Dekanliga
sunar. Adayin Fakiilte Yonetim Kurulu Karart ile mezuniyetinin onaylanmasini takiben,
ogrenciye ilgili Anabilim Dalinda uzman {invan verilir.

UZMANLIK BELGESI

Madde-22 Uzmanlik/Yan dal Uzmanlik sinavinda basari olanlarmn Dekan tarafindan onaylanan
smav tutanag gerekli ekleriyle beraber Hr. U. Rektorliigii tarafindan Saglik Bakanligina gonderilir.
Uzmanlik/Yan dal Uzmanlik belgesini Saglik Bakanlig: verir.

Madde-23Yurt Disinda yapilan Uzmanlik/Yan dal Uzmanlik egitimi ile ilgili islemlerde Tababet
Uzmanlik Tiiziigli ve bu yonergenin ilgili hiikiimleri uygulanir. Ancak yurtdis1 yurtici egitimlerini
tamamlayarak esdegerlilik smnavina girmek isteyen adaylar sinavdan once ilgili ABD/BD'nin
oOnerisiyle 3 aydan az olmamak kosuluyla o ABD/BD'nda ¢aligirlar.

UZMAN UNVANI ALANLARIN GOREVE DEVAMI

Madde-24 Uzmanlik/yan dal uzmanhk egitimi almis ve smavlarim basari ile tamamlamis olan
uzmanlar (gorev siiresi sona ermis olsa dahi) asagidaki hal ve siirelerde géreve devam ederler:

a. Uzmanlik/Yan dal Uzmanlik siavini1 basarmis ancak gerekli yer degistirme iglemleri igin siireye
gerek duyan kisiler ilgili Yasanmn amir hiikiimleri 1518mda ve ilgili ABD/BD Akademik Kurulu ile
Dekanligin onerisi ve Rektorliiglin onayiyla arastirma gorevlisi kadrosunda en fazla 3 ay goreve
devam edebilirler.

b. Uzmanlik/Yan dal Uzmanlik smavim basarmus ve ilgili ABD/BD Akademik Kurulu'nun 6nerisi
ve Fakiilte Yonetim Kurulu'nun karari ile, ilgili Yasa ve Yonetmeliklerin 1s181inda aragtirma gorevlisi
kadrosunda uzman olarak istihdami talep edilen uzmanlar bu 6nerinin Rektorlikce kabull halinde
yasa ve yonetmeliklerde sinirlart belirtilen siirelerde géreve devam edebilirler.



TIPTA UZMANLIK VE YANDAL UZMANLIK OGRENCILIGINE SON VERILMESI
Madde-25 Ogrencilerin 8grenimlerine asagidaki durumlarda son verilir;

a. 2547 ve 657 sayili yasalarda ve Tababet Uzmanlik Tiiziigiinde belirtilen nedenlerle Devlet
Memurlugundan c¢ikarilan kisiler,

b. Saglik sorunlart nedeniyle devam ettigi dalda gérevini yerine getiremeyecek olanlarin gérevine
ABD/BD Akademik Kurulunun teklifi ve Fakilte Yonetim Kurulu tarafindan, Arastirma
Gorevlisinin hastaligina gore belirlenecek 5 6gretim tiyesinden olusan bir saglik heyetinin raporunun
fakiilte Y6netim Kurulu tarafindan kabulii ile son verilir.

c. Kendi arzulari ile Uzmanlik/Yan dal Uzmanlik egitiminden ayrilmak isteyen 6grencilerin yazili
bagvurusu tizerine Dekanlik tarafindan 6grenciliklerine son verilmek iizere Rektorliige arz edilir.

d. Bu yonergenin 6grencinin bilgi ve becerisinin degerlendirilmesini ilgilendiren maddelerinde
gosterilen uygulamalar ve kosullar sonucu basarisiz bulunan 6grenciler, ayn1 maddelerde belirtilen
telafi egitim ve sinavlarinda da basarisiz bulunursa ABD/BD Akademik Kurulu'nun onerisi ve
Fakiilte Yonetim Kurulu'nun karariyla Rektorlikk onayi ile 6grencilik sifat ve hakkim kaybederler.

e. Uzmanlik/Yan dal Uzmanlik egitimini bu yonerge hiikiimlerine gore tamamlayip uzman unvani
alanlardan Madde 19'daki istisnalar disinda kalan kisilerin kadrolu gérevlerine ABD/BD Akademik
Kurulunca belirtilen siire sonunda (en fazla t¢ ay) Fakilte Yonetim Kurulu'nun 6nerisi ve Rektorlik
onaya1 ile son verilir. ABD/BD Akademik Kurulu'nca gorev siiresi ile ilgili kisinin uzmanhgin aldigi
tarihten itibaren 30 isgiiniinde Dekanliga herhangi bir 6neride bulunmamasi halinde Dekanlik bu
kisinin gérevine son verilme onerisini Fakilte Ydnetim Kurulu' na re'sen yapar.

CALISMA SURELERI

Madde-26 Arastirma Gorevlileri yasa ve yonetmeliklerle siiresi belirlenen tiim mesailerini
ABD/BD'da kullanirlar. Bu mesainin nasil kullanilacagi ABD/BD baskanlig: tarafindan hazirlanan
bir cetvelde belirtilir. Ogrenciler egitimleri siiresince serbest meslek icra edemezler.

DENETLEME

Madde-27 Arastirma Gorevlilerinin idari ve bilimsel yonden denetimleri, Dekan ve/veya Bolim
bagkanlar1 ve/veya BD/BD baskanlar tarafindan yapilir.

EGITIM VE OGRETIME ARA VERME

Madde-28 Arastirma Gorevlileri yasa ve yonetmeliklerde belirtilen durumlarda ve ABD/BD
Akademik Kurulunun 6nerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulunun karar ile egitim ve 6gretimlerine ara
verebilir veya 6gretimlerini dondurabilirler. Bunun disinda Fakiilte Yonetim Kurulu karar ile
yapilan ara vermelerin toplam siiresi 6 ay1 agamaz.

1ZIN ISLEMLERI
Madde-29 Arastirma Gorevlilerine klinik hizmetlerini aksatmayacak sekilde, her y1l hizmet siiresine
gore 20 giin veya bir aylik siire ile izin verilir.

Yillik izin kullanacak &g8renci iznini gegirecegi yer ile bu yerde izin siiresinde meydana
gelebilecek her tiirlii degisikligin adres ve varsa telefon numarasint ABD/BD baskanligina énceden
birakma veya bir degisiklik halinde en seri arag ile 24 saat i¢inde bildirmek zorundadir.
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NOBET HIZMETLERI

Madde-30 Arastirma Gorevlileri egitim-6gretim gordikleri Klinik ve laboratuarlar ile rotasyonda
bulunduklar1 klinik ve laboratuarlarda ABD/BD baskan1 veya birim sorumlusunun verecegi nbet
hizmetleri ile gorev yaptiklar1 kurumun yetkili makamlar tarafindan verilecek her tiirlii nobet
hizmetlerini yerine getirmekle yiikiimliidiirler. Bu nobetlerin nasil tutulacagi ve yetki ve
sorumluluklarin neler oldugunun ABD/BD baskani veya kurum amirligi tarafindan 6nceden yazili
bir talimat halinde hazirlanmasi ve Aragtirma Gorevlisine duyurulmast zorunludur. Resmi tatil ve
bayram giinlerinde tutulacak nobetlerde uzmanlik/yan dal uzmanlik Arastirma Gorevlileri arasinda
hakkaniyeti gozeten bir sistemin gelistirilmesi ve bu tip nébetlerin 6grenciler arasinda esit bicimde
dagitilmast ABD/BD baskaninin sorumluluk ve yetkisi i¢indedir.

OZLUK HAKLARI

Madde-31 Arastirma Goérevlilerinin 6zliik haklari, disiplinle ilgili uygulamalar ve bu yonergede yer
almayan diger hususlar, Tababet Uzmanhk Tiiziigi, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2914
Sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu, 657 Sayili Personel Kanunu ve ilgili yonetmeliklerde
belirlenir ve bu haklarin yerine getirilmesi 6ncelige sahiptir.

GENEL HUKUMLER

Madde-32 Bu yonergede yer almayan hususlarda Saglik Bakanliginca hazirlanan Tababet Uzmanlik
Tiiziigl, bu tiiziikte de yer almayan hususlarda genel hiikiimler uygulanir.

YURURLUK
Madde-33 Bu y6nerge Harran Universitesi Senatosunun kabul tarihini takiben yiiriirliige girer.

Madde-34 Bu yonergenin uygulanmasindan Tip Fakiiltesi Dekan1 sorumludur.



UZMANLIK EGITIM SURELERI VE ROTASYONLARI

(EK-1A)
ANADAL SURESI : ROTASYONLARI VE SURELERI
Adli Tip 2yl -
Aile Hekimligi 3yl Acil Servis (6 ay) (Cerrahiye agirlik
verilmek suretiyle),
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar
ile I¢ Hastaliklar1 (18 ay)
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum (8 ay )
Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 (4ay)
Cocuk Hast. Uzmanlarii¢cin 16 ay Acil Servis (4 ay) (Cerrahiye agirlik
verilmek suretiyle), ¢ Hast.(4 ay)
Kadin Hast. ve Dogum (8 ay).
I¢ Hastaliklart Uzmanlar icin 16 ay Acil Servis (4 ay), (Cerrahiye agirhik
verilmek suretiyle) Cocuk Sagligi ve
Hastaliklar1 (4 ay)
Kadin Hast. ve Dogum (8 ay).
Anatomi 2yl -
Anesteziyoloji ve Reanim 4 yil Farmakoloji ( 1 ay), I¢ Hast. (4 ay)
Yanik Unitesi*.
Beyin ve Sinir Cerrahisi Syil Anesteziyoloji ve Reanimasyon (2 ay)
Genel Cerrahi (6 ay), Noroloji (10 ay),
Patoldji (1 ay)
Genel Cerrahi Uzmanlariigin 3 yil Noroloji ( 10 ay)
Noroloji Uzmanlari igin 4yl Anesteziyoloji ve Reanimasyon (2 ay)
Genel Cerrahi (6 ay), Patoloji (1 ay)
Biyokimya-Klinik Biyokimya 3 yil Niikleer Tip (3 ay).
Cocuk Cerrahisi 4yl Anesteziyoloji ve Reanimas. (2ay) Genel

Cerrahi (18 ay),Patoloji (I ay),
Orto.ve Trav (2ay) Uroloji(2 ay),
Yanik Unitesi*.

Genel Cerrahi Uzmanlari igin = 2 yil



Cocuk Sagligi ve Hastalik. 4yil

Cocuk Ruh Sagligi ve Hast 4 yil
Ruh Sagligi ve Hastaliklar1 3 yil
Deri ve Ziihrevi Hastalik. 3yl

Enfeksiyon Hastaliklari 4yl
Klinik Mikrobiyoloji

Fiziksel Tip ve Rehabil. 3yl
Fizyoloji 2yl
Genel Cerrahi 4yil

Gogiis Hast. ve Tiiberkiiloz 4 yil

I¢ Hastaliklart Uzman. Icin 2 yil
Gogiis Cerrahisi 4yl

Genel Cerrahi Uzman. igin 2 yil
Kalp ve Damar Cerrahisi 5 yil

Genel Cerrahi Uzmanlar: igin 3 yil
GO0z Hastaliklar1 3

Halk Saghig 3yl

Biyokimya (3ay), Enfeksiyon Hast. (3ay),
Kadm Hast.ve Dogum (3ay)

Yanik Unitesi*.

Cocuk Norolojisi (6 ay).

Cocuk Noroloji (6 ay)

Enfeksiyon Hast. (3 ay), I¢ Hast. (3 ay).
Cocuk Sagligi ve Hast. (4 ay),

I¢ Hastaliklar1 (6 ay),

I¢ Hast. (3 ay), Néroloji (3 ay), Ortopedi
ve Travmatoloji (3 ay).

Anesteziyoloji ve Reanimas. (lay),
Gogiis-Kalb-Damar Cerrahisi (2 ay),
Kadin Hast.ve Dogum (1 ay),

Ortopedi ve Travmatoloji (2 ay),
Patoloji (2 ay), Uroloji (1 ay),
Radyodiagnostik (CT ve US)*,

Yanik Unitesi*.

Enfeksiyon Hast. (3 ay), I¢ Hast. (6 ay),
Radyodiagnostik (3 ay).

Kalp ve Damar Cerrahisi (6 ay),

Anesteziyoloji ve Reanimas. (lay)

Genel Cerrahi(6 ay), Gogus Hastaliklan

ve Tuberkuloz (3 ay),

Gogiis Hastaliklar1 ve Tiiberkiiloz (2 ay)

Gogiis Cerrahisi (6 ay),

Anesteziyoloji ve Reanimas.(lay)

Genel Cerrahi (6 ay), Gogiis Hastaliklan

ve Tlberkiloz (2 ay), Kardiyoloji (2 ay)
Gogiis Cerrahisi (4 ay), Kardiyoloji (3 ay)

Anesteziyoloji ve Reanimas. (2ay)
K.B.B. (2 ay), Néroloji (3 ay).
Cocuk Saglig1 ve Hast. (3 ay), Enfeksiyon
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Histoloji ve Embriyoloji

I¢ Hastaliklart

Kadin Hast.ve Dogum

Genel Cerrahi Uzmanlari

Kardiyoloji
I¢c Hastaliklar: Uzman.
K.B.B.

Mikrobiyoloji ve Klinik
Mikrobiyoloji

Noroloji

Niikleer Tip

Radyasyon Onkoloji Uzm igin 1 y1l

(3ay)
Diger Uzmanlar i¢in

Ortopedi ve Travmatoloji

ay).

Genel Cerrahi Uzmanlar
Patoloji

Plastik ve Rekons. Cerrahi

2yl
4yl

4yl
2yl

4 yil
2yl
3yl

3yl
4yil

3yl

2yl
4yl

2yl
3yl
Syl

Hast. (3 ay), I¢ Hast. (3ay), Kadin Hast.ve
Dogum (3 ay), Acil (1 ay).

Enfeksiyon Hast. ve Klinik Mikrobiyoloji
(3 ay), Gogiis Hast.ve Tiiberkiiloz (3 ay),
Kardiyoloji (4ay), Biyokimya ve Klinik
Biyokimya (3 ay), Yanik Unitesi*.
Anesteziyoloji ve Reanimas. (2 ay)

Genel Cerrahi (6 ay), Patoloji (3 ay),
Uroloji (2 ay).

I¢ Hastaliklar1 (12 ay).

Anesteziyoloji ve Reanimas.(2ay)
Genel Cerrahi (3 ay), G6z Hast. (2 ay),
Noroloji (3 ay),

Niikleer Tip (3 ay).

Cocuk Nérolojisi (4 ay), I¢ Hast.

(3 ay), Ruh Saglig1 ve Hast.(9 ay).
Biyokimya ve Klinik Biyokimya (3 ay),
I¢ Hast. (6 ay), Patoloji (3 ay), Radyasyon
Onkolojisi (3 ay)
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Biyokimya ve Klinik Biyokimya (3 ay),Patoloji

Eksik rotasyonlar tamamlanur.

Anestezi ve Reanimas. (2 ay), Fiziksel Tip

ve Rehabilitasyon (3 ay), Genel Cerrahi (10

Fiziksel Tip ve Rehabilit. (3ay).

Anesteziyoloji ve Reanimas. (2ay)
Beyin ve Sinir Cerrahisi (2 ay)
Cocuk Cerrahisi (3 ay),

Genel Cerrahi (24 ay),

K.B.B. (3 ay), Ortopedi ve
Travmatoloji (3 ay), Patoloji (1 ay).



Genel Cerrahi Uzm. Igin 2yl K.B.B. (3 ay), Beyin ve Sinir Cerrahisi (2 ay)

Radyodiagnostik 3yl I¢ Hast. (3 ay), Niikleer Tip (3 ay),
Radyasyon Onkolo. (3 ay).

Radyasyon Onkolojisi 3yl I¢ Hastaliklar1 (3 ay), I¢ Hast. Onkoloji (2 ay)
Niikleer Tip (3ay),
Plastik ve Rekonstriktif Cerrahi (1 ay),
Radyodiagnostik (3 ay).

Ruh Sag. ve Hast 4yl Cocuk Ruh Sag. ve Hastaliklar1 (4 ay),
I¢ Hast. (3 ay), Noroloji (9 ay).

Spor Hekimligi 3yl Fiziksel Tip ve Rehabili. (6ay), Kardiyoloji
(6 ay), Ortopedi ve Travmatoloji (10 ay).

Ortopedi ve Trav. Ile

Fizyoloji Uzmanlari igin 1 yil

Tibbi Farmakoloji 3yl Nukleer Tip (3 ay).

Tibbi Genetik 2yl

Tibbi Parazitoloji 3yl

Tip Tar. ve Deontoloji 2yl

Uroloji 4 y1l Anesteziyoloji ve Reanimas. (2ay)
Genel Cerrahi (6 ay), I¢.Hast.
Nefroloji (3 ay),

Genel Cerrahi Uzm. 2yl I¢ Hastaliklar1 (Nefroloji) (3 ay) i¢in

[k Yardim ve Acil 3yl 18 ay Ilk ve Acil Yardim, kalan stireler

Egitim Komisyonunun uygun gordiigii ana
ve yan dallarda

Ic Hast. Genel Cer.-

Ve Aile Hekim. Uzm. igin. 24 ay

NOT* : Bu rotasyonlar istege bagl olarak yaptirilabilir.



YANDAL UZMANLIKLAR VE EGITIM SURELERI

(EK-1B)
ANADAL

YANDAL

Anesteziyoloji ve Reanimasyon

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar

Dermatoloji
Enfeksiyon Hastaliklar1 ve
Klinik Mikrobiyoloji

Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon
Genel Cerrahi

Halk Saglig

I¢ Hastaliklar1

Yogun Bakim (Sertifika)

Cocuk Allerjisi

Gocuk Endokrinoloji ve
Metabolizma Hastaliklart
Cocuk Enfeksiyon Hast.
Cocuk Gastroenterolojisi
Genetik (Sertifika)
Cocuk Hematolojisi
Cocuk Immiinolojisi
Cocuk Kardiyolojisi
Cocuk Nefrolojisi
Cocuk Norolojisi

Cocuk Onkolojisi
Neonatoloji

Allerjik Hastaliklar

Allerjik Hastaliklar
Hematoloji
Immiinoloji
Romatoloji
Acil Cerrahi (Sertifika)
Gastroenterolojik Cerrahi
Onkolojik Cerrahi
Cevre Saglig
Epidemiyoloji
Is ve Meslek Hastaliklari
Okul Hekimligi
Askeri Sahra Saglik
Hizmetleri Hekimligi
Askeri Hijyen
Acil Dahiliye (Sertifika)

SURESI:
1 yil
2yl

2yl
2yl
2yl
2 yil
2yl
2yl
2y
2 yil
2yl
2 yil
2yl
2yl

2yl
2 yil
2yl
2 yil
Lyl
2 yil
2yl
1yl
Lyl
1yl
Lyl

1 yil
1 yil
1yl
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Allerjik Hastaliklar
Endokrinoloji ve Metabolizma
Hastaliklar
Gastroenteroloji
Genetik (Sertifika)
Hematoloji
Immiinoloji
Nefroloji
Tibbi Onkoloji
Romatoloji
Is ve Meslek Hastaliklari
Geriatri
Kadin Hastaliklart ve Dogum  Infertilite (Sertifika)
Onkoloji (Sertifika)
Perinatoloji (Sertifika)
K.B.B. Odyoloji (Sertifika)
Mikrobiyoloji ve Klinik Allerjik Hastaliklar1
Mikrobiyoloji (Hekimler icin)
fmmiinoloji (Hekimler igin)
Mikoloji
Tibbi Parazitoloji
Viroloji
Noroloji Cocuk Norolojisi
Patoloji Dermatopatoloji
Jinekopatoloji
Noropatoloji
Sitopatoloji
Plastik ve Rekonstriiktif Cer. Yanik (Sertifika)
Uroloji Androloji (Sertifika)
Gogiis Hast. ve Tiiberkiiloz ~ Allerjik Hastaliklar

2yl

2yl
2yl
2 il
2yl
2yl
2yl
2yl
2yl
1 yil
2yl
2yl
2yl
2yl
1yl
1 yil

1yl
1 yil
Lyl
1yl
2yl
1 yil
1yl
1 yil
1yl
2 yil
Lyl
2 yil
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EGITIM-OGRETIM KAYIT VE PROGRAM TAKiP FORMU

(EK-2)
Adi ve Soyadi e
Baba Adi TP PR PR PPN
Dogum Yil1, Yeri s
Mezun Oldugu e e s
Fakdlte
Diploma No. PR U SR TTR TR PRUPPRPRTON
Diploma Tarihi s FOTOGRAF
Kurumu TP
Girdigi ABD/BD TSP PP PR
Baglama Tarihi PP PP PP PPN
Egitim Stiresi (Y1) & oo
TUS Giris Puani
Yabanc1 Dil (KPDS)
Puani
Yabanci Uyruklu

Ogrenciler i¢in
Tiirk¢e Siava Giris Tarihi ve Aldig1 Not :

Uzmanlik / Yandal Uzmanlik
Ogrencileri igin :
a. Egitime Devam Edilmeyen Siireler ve Nedenleri :

Egitim-6gretim kayit takip formu 1. sayfa
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c. Yaptig1 Rotasyonlar :

Tarih Sonug
....................................................................................... Yeterli () Yetersiz ()
....................................................................................... Yeterli () Yetersiz ()
...................................................................................... Yeterli () Yetersiz ()
....................................................................................... Yeterli () Yetersiz ()
....................................................................................... Yeterli () Yetersiz ()

e. Yillara Gore Yapmasi Gereken Minumun Uygulamalar veya Ameliyatlar ve Sayilari :

f. Yeterlilik Takip Formu Sonucu :

Yeterli (70 ve iistiindeki notlar ) Aldig1 Not :

Yetersiz (70’in altindaki notlar) Aldig1 Not
g. Egitim Plan1 Cergevesinde Teorik ve Pratik Uygulamalarin Bagarilma Durumu :
Tamamlanmistir () Eksiktir () Basarisizdir ()
h. Uzmanlik/Yandal Uzmanlik Tezinin :
1. Adi ST U R PURRPRRPRRRTRN
2.Danismani et eeeeeeeeiiEEeeeeeeeeiiteeeeeeeeianteeeeeeeeiaa——ereeeeiannrreeeeeeaannrrereeeaeannrnnreeearanns
(Tarih)
ABD/BD Bagkani MSEK Basgkani
(Ad: ve Soyadi) (Ad1 ve Soyadi)

Imza (Imza)
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Egitim-Ogretim kayit takip formu 2. sayfa
TEZ DONEMI

OGRENCININ TEZININ

A. DANISMANI ettt ettt ettt e et e e et e et et et e et aee e
B. TEZIN BASLIGI  © ooooeieeeieeceeeee ettt nas s snnaan s
C. TEZ PROTOKOLUNUN KABUL TARTHI & oo

D. TEZ PROJESI HERHANGI BIR ARASTIRMA FONUNDAN YARARLANIYOR ISE :

a. FONUN ADI ettt
b. KABUL TARIHI VE SURESI ettt
c. ALINAN TAHSISAT ettt

E. TEZ GELISME RAPORU (Tez Gelisme Raporundan Danisman Sorumludur. Rapor 6 ayda

bir
verilmelidir.)
(Tarih)
ABD/BD Bagkani MSEK Baskani
(Adi1 ve Soyadi) (Ad1 ve Soyadi)

imza Imza
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OGRENCI YETERLILIK FORMU
(EK-3)
(GIZLI)

HARRAN UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
UZMANLIK/YANDAL UZMANLIK OGRENCIi YETERLILIK FORMU

Ogrencinin Adi ve Soyadi e
Bagli Bulundugu ABD/BD TSP O PP PP PPTPPP

6 aylik siirenin :
a. Ogrencinin egitime devam etmedigi siireler ve nedenleri

b. Hangi donemi icerdigi PP PR
c. Baglama Tarihi e
d. Bitis Tarihi e

Bu belgeler sicillere esas olacagi ve gerekirse yargiya da sunulacagi igin kanaatler tek tek ve toplam 100
puan iizerinden not verme seklinde yazilacak ve miimkiin oldugunca ek belgelerle desteklenecektir. 70
ve iistiindeki notlar YETERLILIK, 70’in altindaki notlar YETERSIZLIK olarak ifade edilecektir.

MESLEK BILGISI

Genel Bilgisi SRRSO
Meslek Bilgisi Gelistirme Cabasi T PP P VPP PPRPURPRPRRPPN
Meslek Uygulama Yetenegi ve BECETISI: .iviriiiiiiieieieririeesre s
Degerlendirmede Aldig1 Notlar TP TP TR URUURUPRRURPROTN

GOREVE BAGLILIK :

Gorevi Benimsemesi e e re e e e re e i ereee i e reeai—ere e i eee e e i er e e i ere e i ereeaaeressaaeeeaas
Gorev Sorumlulugu PPV R VPP TRRTRRPN
Gorevi Sonuglandirmasi PP PP P OPRT PP RPN

YONETME _:

Yonetime Uymast PPV R VPP TRRTRRPN
Yonetme Yetenegi U
Diger Calisanlarla iliskileri ve Egitime Katllma ...............................................................
AHLAK VE DAVRANISI PP UR TR PRTURPR
VARSA BILINEN KOTU ALISKANLIKLARI ...........................................................................

YUKARIDA BILDIRILEN DEGERLENDIRMELERIN SONUCUNDA BU OGRENCI

YETERL_iDiR (Puan olarak karsilig)
YETERSIZDIR (Puan olarak karsilig)

(Tarih)
.............................. ABD/BD BASKANI
(ADI VE SOYADI)

(IMZA)
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ROTASYON FORMU
(EK-3A)

HARRAN UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

Ogrencinin Adi ve Soyadi et
Bagli bulundugu ABD/BD TP P PP PP PPPTPPTN
Rotasyonun
a. Yapildigt Kurulus o
b. Yapildigt ABD/BD & e
c. Suresi (ay) ST P OSO ST TTPPTUPOOPTTRP
d. Baglama Tarihi PSP U PR TR P URTUPRTO
e. Bitis Tarihi L e e e e et re e nrae e nrreeres

Rotasyon Sonuclari

a. Egitime devam edilmeyen siireler ve nedenleri

(Tarih)
ROTASYON YAPILAN ABD/BD BASKANI/KLINIK SEFi
(ADI VE SOYADI)
(IMZA)
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HARRAN UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
TIPTA UZMANLIK/YANDAL UZMANLIK
TEZ YAZIM KURALLARI
(EK-4)

MADDE 1-Harran Universitesi Tip Fakiiltesi Tipta Uzmanhk ve Yandal Uzmanlik grencileri,
Dergisi Yazim Kurallarma gore tezlerini hazirlamalidirlar.

MADDE 2-Bu kurallar, asagidaki Universitesi Tip Fakiiltesi Mezuniyet Sonrast Egitimi
Uzmanlik/Yandal Uzmanlik egitimini tamamlayan ogrencilerin tez yaziminda uyum saglamalari
amactyla diizenlenmistir.

MADDE 3- Harran tiniversitesi Tip Fakiiltesi Mezuniyet Sonras1 Egitiminde hazirlanacak tezlerin
yazim ve basimda da A-4 kagidi kullanilmaly, ciltlenip kesim yapildiktan sonra tezin son boyutlart
205x290 mm olmalidir.

MADDE 4-Tez kapag1 beyaz karton ve baslik yazis1 siyah olmalidir.
MADDE 5-Tez kapagi 6rnekteki sekilde diizenlenmelidir.
MADDE 6- Ayrica tezin ilk sayfasina A-4 kagidina basilmis kapak yazisi ilave edilmelidir.

MADDE 7- Tez dizimi ve sayfa numaralandiriimasi asagidaki sekilde olmalidir.

DIZIN SAYFA NUMARASI
Tesekkiir ve destekleyen kurulus  Romen rakamu(kiigiik)
Icindekiler Romen Rakami
Tablo listesi Romen Rakami
Sekil listesi Romen Rakamu
Ozet Romen Rakami
Anabhtar sozciik (5 adet) Romen Rakami
Abstract (Ingilizce baslikla) Romen Rakam
Keywords (5 adet) Romen Rakami
Giris ve Amag Arabik Say1

Genel Bilgiler Arabik Say1

Gereg ve Yontem Arabik Say1
Bulgular Arabik Say1
Tartigsma ve Sonug Arabik Say1

Kaynaklar Arabik Say1



Tez Kapagi: Ornek
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T.C.
Harran Universitesi
Tip Fakiiltesi
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Anabilim Dali

BEBEKLIK DONEMINDE
PROTEIN - ENERJI MALNUTRISYONUNUN
BAGISIKLIK UZERINE ETKISI

Dr. Ali ATAS

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Anabilim Dali

Uzmanlik Tezi

Tez Danismani
Dog¢.Dr. M. Mansur Tath

Sanlurfa
2000




Tez Plam ve Bashk Numaralama Sistemi

e BOSSAYFA

e IC KAPAK SAYFASI

e ONAY SAYFASI

o OZET

e INGILIZCE OZET

e ICINDEKILER

e SIMGELER VE KISALTMALAR
e SEKILLER

e TABLOLAR

DIZINLER

e GIRIS
1.1. Kuramsal Yaklagimlar ve Kapsam
1.2. Amag ve Hipotez
13,

e GENEL BILGILER

2.1. Tarihsel Gelisim
2.2. Cozulmesi Gereken Sorunlar
2.3 e,

e  GEREC ve YONTEM veya BIREYLER ve YONTEM

3.1. Bireyler
3.2. Histolojik Yontemler

e BULGULAR

4.1. iImmiinhistokimyasal Bulgular
4.2. Elektrofizyolojik Bulgular
430 s

) TARTISMA
5.1. Sonuglarin anlanm var midir?
5.2. Hipotezler kabul edilmis midir?
5.3 e

e SONUC ve ONERILER

. KAYNAKLAR

J EKLER

e  BOSSAYFA

1. ON
SAYFALAR

2. TEZ
METNI

24
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MADDE 8- Sayfa numaralandirilmasi, sayfanin sag alt kosesinde olmalidur.

MADDE 9- Tezdeki béliimlerin numaralandirilmasi metrik sistem ile yapilmalidir. Ana boliimler
tek, alt boltmler ise 2.1, 2.2 ve 2.3 gibi arabik sayi ile belirtilmelidir.

MADDE 10- Ana boliim basliklar1 biiytik harfle, alt boliimler ise kiigtik harfle yazilmalidir.

MADDE 11- Metin yazilar1 1.5 aralik ile yazilmali, tablo basliklar1 tablonun {istiine kiiglik harfle
yazilacak ve tablo numaralandirilmasi romen rakamyla yapilmalidir. Sekil, grafik ve resimlerin
hepsi sekil olarak verilmelidir. Sekil alt yazilar kiiciik harfle yazilmali ve numaralandirilmasi arabik
say1 ile yapilmalidir.

MADDE 12- Ozet ve Abstract 1 sayfay1 gegmemelidir. Her ikisinin sonuna 5'i gegmeyecek sekilde
anahtar sozciikler (keywords) yazilmalidir. Ozette, tez calismasinm amaci, kapsami, kullanilan
yontem(ler) ve varilan sonug(lar) agik ve 6z olarak belirtilmeli, ancak, “Amag”, “Yontem”, “Sonug”
gibi alt basliklar kullanilmamalidir.

MADDE 13-Giris ve Amac¢ boliimiinde, bu arastrmanin neden yapildigi ve bilime katkist
aciklanmalidir.

MADDE 14-Genel Bilgiler boliimiinde, arastirmanin konusunda bugiine kadar yapilmis ¢aligmalar,
bulgular ve konu hakkinda genel bilgi verilmelidir. Mikroorganizma adlari, cins ismi bilyiik, tiir
kiiciik ve italik harflerle yazilmalidir.

MADDE 15- Gereg¢ ve Yontem boliimiinde, arastirmada kullanilan yontemlerin 6zellikleri detayli
olarak verilmelidir. Klasiklesmis yontemler kullanilmis ve yontemde herhangi bir degisiklik
yapilmamis ise sadece yontemin ismi ve alindigi kaynak verilmelidir.

MADDE 16-Bulgular boliimiinde, arastirmada elde edilen degerler, sekil ve tablolar verilerek
aciklanmalidir.

MADDE 17- Tartisma ve Sonug¢ bdliimiinde, arastirmadan elde edilen bulgular, daha 6nceki
aragtiricilarin bulgulartyla tartisilmali ve sonug agiklanmalidir.

MADDE 18- Kaynaklar boliimiindeki eserler yazar soyadina gore alfabetik sirayla yazilmali ve
kaynak numarast metinde paragraf sonunda verilmelidir.

ORNEK: Makale: French LA, Peytan WT: Vascular malformations in the region of the great
vein of Galon. J Neurosurg 1954; 11:88, 498-501.

MADDE 19- Eser, bir dergiden alinmis ise yazarin soyadi ve adinin bas harfi, makalenin adi,
derginin adi, y1li, cilt sayisi, eserin baglangic ve bitis sayfa sayisi verilmelidir.
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ORNEK: Dergi: Eeles, RA. Stratton MR, Goldgar DE and Easton DF, The Genetics of
Familial Breast Cancer and Their Practical Implications, European J Cancer, 1994; 30:9, 1383-1390.

MADDE 20- Dergi adi kisaltilmasi Index Medicus kurallarina gére yapilmali ve biitiin yazar adlar
verilmelidir. Dergi adi koyu yazilmalidir. Eger yaym dortten fazla yazarl ise ilk {i¢ yazar isminden
sonra et.al. (ve ark.) kisaltilmasi kullanilmalhidir.

MADDE 21- Eser, kitaptan alinmis ise yazarin soyadi ve adinin bas harfi, kitabin adi,baski sayisi,
basimevi, basildig1 yer, basildigi y1l ve sayfa numarasi verilmelidir.

ORNEK: Beutler E: Red Cell Metabolism.ed 2 Grune and Stratton, New York, 1975,15-25.

MADDE 22- Eser, editorlii bir kitaptan belli bir yazarin ¢alismast ise, yazarin soyadi ve adinin bas
harfi, konunun adi, kitabin adi, editoriin soyadi ve adimin bas harfi, baski sayisi, basimevi, basildigi
yer, basildig1 y1l ve sayfa numarasi verilmelidir.

ORNEK: Ater MD: Bone marrow failure, in Hematology of Infancy of Childhood (Eds
Nathan D, Oski F).ed 3 Saunders, Tokyo, 1987; 159-241.

MADDE 23- Eser, tezden alimmis ise tezi yapanin soyadi ve adinin bas harfi, tezin adi, tezin tiirii
(Uzmanlik, Yandal), yapildig1 tiniversite, yapildig1 il ve/veya tilke ve y1l verilmelidir.

ORNEK: Van Agtmaal EJ: Vitamin A and Proteins in Tear Fluid. PhD thesis, University of
Amsterdam. The Netherland, 1989.

MADDE 24- Eser, kongre 6zet kitabindan alinmis ise 6zet sahibinin soyad: ve adinin bas harfi,
Ozetin baghigi, kongrenin adi, yapildigi yer ve tarih verilmelidir.

ORNEK: Mungamuru S: Cytogenitic Study. New Technology in Cancer Diagnosis. 9" European
Edition of the Oak Ridge Conference, Milan, Italy, 23-26 November, 1993.

MADDE 25- Eser, yazan bilinmeyen kurum veya firmanin hazirladigi nottan veya biiltenden
alinmis ise, kitap yazim kurallarina gére yapilmalidir,

ORNEK: WHO. 1973, 1-10.

MADDE 26- Tez, Mezuniyet Sonrasi Egitim Koordinatorler Kurulunun incelemesi igin,
ciltlenmeden veya spiralli dosyada/klasorde sunulmali ve Kurulun onay1 alindiktan sonra ciltlenmis
formda teslim edilmelidir.



TEZ DEGERLENDiRME FORMU
(EK-5)

HARRAN UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
UZMANLIK/YANDAL UZMANLIK TEZ DEGERLENDIiRME FORMU

ADAYIN ADI SOYADI STV USRS TARIH:../../.....
ANABILIM/BILIM DALI et

TEZ YONETICISI e

TEZIN ADI ettt ettt

SAYFA SAYISI s
TABLO SAYISI s
SEKIL SAYISI s
ISTATISTIK SAYISI e
KAYNAKLAR e

a) Sayisi :

b) Kaynak Kullaniminda Uygunluk : Yeterli () Yetersiz ()

c) Yeni Kaynaklardan Yararlanma : Yeterli () Yetersiz ()
6. YAZIDUZENI;
a) Konu I. Kapsami Retrospektif (Olgu Takdimi) @)

Prospektif (klinik Calisma) ()
I1. Orijinal olup olmadigr  Orijinal () Degil ()

abrwdE

Evet Hayir
b) Ozet:Caligmanin ana hatlarim kapstyor () ()
¢) Giris ve Amag: Calismanin amaci ve dayandigi bilimsel diisiinceler agik olarak ifade edilmis ( ) ()
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d) Genel Bilgiler: Calisma konusunda genel bilgiler verilmis ve kaynaklarla desteklenmis ()

)

e) Gereg ve Yontem: (a) Geregler yeterli ve ¢aligmanin amacina yonelik ()

()
(b) Yontemler ayrintilariyla agiklanmis ve kaynaklarla desteklenmis( )
f)  Bulgular: (a) Olgu gozlem ve deney sayisi yeterli

)
(b) Bulgular 6l¢iim ve istatistik agidan yeterli ve guvenilir () ()
g) Tartigma ve sonug: Arastirmadan elde edilen bulgular kaynak veriler ve bilgi ile yeterince
Kiyaslanip, farkli bulgular igin yeterli agiklama yapilmig () ()

7. ADAYIN TEZ TARTISMASINDA SORULARA VERDIGI YANITLAR:
TAM () NET DEGIL () YETERSIZ ()

SONUC: BASARILI ()
BASARISIZ ()

JURI UYESININ:
ADI VE SOYADI:
ANABILIM DALI:
IMZA:

UZMANLIK/YANDAL UZMANLIK BIiLiM SINAV TUTANAGI
(EK -6)

Harran Universitesi Tip Fakiiltesi ..........cccccooeeeveveieeeeeereenennn, Anabilim/Bilim Dali

2

Uzmanlik/Yandal Uzmanlik Ogrencisi Arastirma GOrevlisi Dr..........ccoovevvvvevveeeeeereeeeennne, nin
yasal egitim siiresini tamamladigi ve tez jiirisinin degerlendirmesinde basarili oldugu
saptanarak Jirimizce ../../.... tarihinde yapilan sinavda;

a) Aday, JUIICE SECIHEN e konulu
ameliyat/Laboratuar uygulama ve beceri sinavini bagsarmistir/bagaramamaistir.

b) Aday, JUriCe SECIHEN ..ccvvieeieecec e konulu mesleki bilgi
sinavini bagarmistir/bagsaramamuistir.

C) Aday, Jiiri tarafindan (a) S6zlii (b) Yazili olarak sorulan asagidaki genel teorik
sorular1 yanitlamada basarili/basarisiz bulunmustur.

Sorular:



SONUC:

Aday sinav evrelerinin tiimiini basarmistir/bagsaramamustir.

Adayn bir klinik/laboratuari kendi bagina idare edebilecek yetenekte oldugu/olmadig:
VB ittt eas uzmani/yandal uzmani olmay1 hak

kazandigi/kazanamadigini bildirir bu tutanak diizenlendi.
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TARIH: ......c.cocoenee
Baskan Uye Uye
Ad1 Soyadi Ad1 Soyadi Ad1 Soyadi
Gorevi Gorevi Gorevi
Uye Uye
Adi Soyadi Ad1 Soyadi
Gorevi Gorevi
EGIiTiM SONUC TUTANAGI
(EK -7)
Adi1 ve Soyadi PP
Baba Adi ST TSR UPRUPRTPUPRPPIN
Dogum Yili, Yeri STV RT PP PRPUURPRPTPPN
Niifus Kaydi PP PT PR TP
Mezun Oldugu Fakiilte ettt FOTOGRAF
Diploma No. S USROS
Diploma tarihi PP UURRP PP PSRRI
ABD/BD SRR U PR OPPORTTRPRN
Egitime Baslama Tarihi PP PRI
Egitim Siiresi ST TSR TPRUPRTRUPROPIN
Sinava Giris Tarihi TP PP TP PUPRTPURRPPIR
RAPOR
1o, tarihinde sinav salonunda toplanan jri Gyeleri ........cccccovvviieiiviieieennnn,
ABD/BD  Arastirma GOrevlisi  Dr......cccoviieiiiiniiiiiiieeenee, ‘nin  belgelerini
incelemis, yonetmelikte belirtilen egitim siiresi ve rotasyonlarin tamamlandigini
saptamiglarladir.
2. e tarihinde
DI 101 ORI konulu  uzmanhk tezi

incelenip tartisilmis ve oybirligi/oygoklugu ile kabul edilmistir.
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3 tarihinde Dr. ....ccocoovevieiiieeceee, ’a ameliyat islemi yaptirilmis ve
aday islemi basar1 ile tamamlayarak konuyla ilgili sorulara da basari ile yanit

vermistir.
4. e, tarihinde yapilan teorik sinavda aday oybirligi/oycoklugu ile basarili

bulunmustur.

KARAR: Bu durumda Dr.......ccccooeevvvieniieiiciienneeee. 'n bir klinigi/laboratuar1 tek bagina idare
edebilecek yetenekte OlUP .....ccooooiiiiiiiiiiiiiiii dalinda uzman olmasina
oybirligi/oy¢oklugu ile karar verilmistir.

Jiiri Bagkani Uye Uye
Adi Soyadi Ad1 Soyadi Ad1 Soyadi
Gorevi Gorevi Gorevi
Uye Uye
Adi Soyadi Adi Soyadi
Gorevi Gorevi

Kayitlara Gore Uygundur.
Mezuniyet Sonras1 Egitim Kurul Baskan1
Adi Soyadi
Imzasi
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