T.C. HARRAN UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemizin asagida isimleri yazili akademik birimlerinin anabilim dallarina ve programlarina 2547
sayili Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Y&netmeligi ile Harran
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinin ilgili maddeleri ile 657 Sayili
Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesi uyarinca 6gretim {iyesi alinacaktir.

1-Dogent kadrosu daimi, doktor 6gretim liyesi kadrolar ise siireli kadrolardir. Bu kadrolara bagvuracak
adaylarm Universitemiz www.harran.edu.tr web sayfasimin duyurular kisminda bulunan “Ogretim Uyesi
Kadrolarina Ait Bagvuru Formu” nu eksiksiz bir sekilde doldurup 1 (bir) adet vesikalik fotografi da
forma yapistirarak ilanda istenilen belgeler ile birlikte ilgili makama sahsen elden teslim etmeleri
gerekmektedir.

2- Yabanci {ilkelerden alinan diplomalarin Yiksekogretim Kurulu Bagkanhiginca, Dogentlik
Belgelerinin ise Universiteleraras1 Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi sarttir.

3- Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora veya Uzmanlik Belgesi ve Dogentlik Belgesinin noter veya resmi
kurumlarca onaylanmig olmasi gerekir. E-Devlet kapisindan (www.turkiye.gov.tr) alinan kare kodlu
ciktili 6grenim belgeleri gegerlidir.

4- Aciktan atanacak adaylar daha once c¢alisip ayrildigi resmi kurumlarindan alacaklart onayli hizmet
belgesini miiracaat sirasinda, Saglik Kurulu Raporu ve Adli Sicil Kayd1 belgesini ise atama igleminden
once Rektorliik Personel Daire Bagkanligina teslim edeceklerdir.

5- 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile
Harran Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde belirtilen kosullari
saglayamayan Ogretim {iyeleri adaylarmin basvuru dosyalari adaylara gerekcesi ile birlikte iade
edilecektir.

6- Adaylarin bu ilanin yaymlandig: tarihten itibaren 15 (Onbes) giin igerisinde ilanda istenilen belgeleri
ilanda belirtilen birimlere elden teslim etmeleri gerekmektedir. Siiresi i¢erisinde sahsen yapilmayan
miiracaatlar ile eksik belgeyle yapilan bagvurular isleme konulmayacaktir. Ayrica, birden fazla kadroya
bagvuru halinde hi¢bir bagvuru kabul edilmeyecektir.

7- Dogent kadrosuna bagvuracak adaylar, matbu basvuru dilekg¢esine ek olarak onayl lisans, yiiksek
lisans, doktora veya uzmanlik ve dogentlik belgelerini, niifus clizdan1 fotokopisini, 6zge¢mis ve yayin
listesini, yabanci dil belgesini, puanlama ve degerlendirme ¢izelgesini ve eki agiklayict érnek formu
(puanlanmis sekliyle), bilimsel galisma ve yayilarini kapsayan bir adet dosyayr ve bu dosyadaki
belgeleri igeren 4 (Dort) adet flash bellek ile birlikte Rektorliik Personel Dairesi Bagkanligina sahsen
bagvurmalar1 gerekmektedir.

8- Bagvuru yapacak 6gretim {iyesi adaylarindan Dogent kadrosuna bagvuracak adaylar bagvuru sirasinda
teslim edecekleri bilimsel dosyalar ve flash bellekler disinda ayrica Universitemizin www.harran.edu.tr
sayfasinin duyurular kisminda bulunan ilgili formu (Beyanname) eksiksiz doldurup formda belirtilen
eklenecek belgeleri de ayr1 bir dosya halinde basvuru sirasinda Rektdrliik Personel Daire Baskanligina,
doktor 6gretim iiyesi kadrosuna bagvuracak adaylar ise yine aymi sekilde kadronun ilan edildigi ilgili
birime elden teslim edeceklerdir.

9- Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuracak adaylar, matbu bagvuru dilekgesine ek olarak onayl
lisans, yliksek lisans, doktora veya uzmanlik belgelerini, askerlik durum belgesini, yabanci dil belgesini,
niifus clizdan fotokopisini, 6zge¢mis ve yayin listesini, puanlama ve degerlendirme ¢izelgesini ve eki
aciklayici 6rnek formu (puanlanmis sekliyle), bilimsel ¢alisma ve yayinlarini kapsayan bir adet dosyay1



ve bu dosyadaki belgeleri iceren 4 (Dort) adet flash bellek ile birlikte ilanda belirtilen birime sahsen
bagvurmalar1 gerekmektedir.

10- 2547 sayili Kanunun Ek 38’inci maddesi uyarinca belirlenen %20°’lik kota kapsaminda bagvuru
yapilabilecek Doktor Ogretim Uyesi kadrosu bulunmamaktadir.

11- Ogretim Uyesi kadrosuna basvuracak adaylar Rektorliik Personel Daire Baskanligi web sayfasinda
bulunan Harran Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesindeki puanlama ve
degerlendirme ¢izelgesini eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurup basvuru dosyasina koymalar1 ve flash
belleklere yiiklemeleri gerekmektedir.

12- Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan; dogent kadrosuna
miiracaat edecek adaylar en az 60 (altmis), doktor 6gretim {iyesi kadrosuna miiracaat edecek adaylar ise
en az 55 (elli bes) puan veya uluslararas1 gecerliligi yliksekdgretim kurulu tarafindan kabul edilen bir
yabanci dil sinavindan buna denk bir puan almig olmalar1 gerekir.

13- Yukarida verilen bilgiler disinda dogent kadrosu i¢in Rektdrliik Personel Daire Bagkanliginin 0 414
— 318 3026 nolu telefonundan, doktor dgretim tiyesi kadrolari igin ise ilgili Dekanlik veya Yiiksekokul
Miidiirliiklerinin ilgili telefonlarindan bilgi edinilebilir.

FAKULTE / YUKSEKOKUL / MYO Profesor Dogent Dr.Ogr.Uyesi

Anabilim Dah / Program llan Sartlari

Der. |Adet |Der. Adet |Der. Adet

Eczacilik Fakiiltesi

yapmis olmak

Farmakognozi 5 1 |Eczacilik Fakiiltesi Farmakognozi alaninda doktora

Tip Fakiiltesi

Adli Tip 1 1 Dogentligini ilgili alanda almis olmak

yapmis olmak

Ruh Saglig1 ve Hastaliklar 1 1 |Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 alaninda Tipta Uzmanlik

yapmis olmak

Deri ve Ziihrevi Hastaliklar 1 1 |Deri ve Ziihrevi Hastaliklari alaninda Tipta Uzmanlik

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Dis Hastaliklar1 ve Tedavisi 4 1 |ilgili alaninda doktora veya uzmanlik yapmis olmak
TOPLAM 0 1 4
Ik Bagvuru Tarihi : 27 Aralik 2021

Son Bagvuru Tarihi : 10 Ocak 2022



